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CONFINDUSTRIA BRINDISI

DOMANDA DI ADESIONE
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StabilimentoVia ..o Localita’ ....................... Tel ..ocoocoiil
Fax ............. e-mail .......oooi Sitoweb ...
CCNL ...l pos.Inps ............ol. Cod. Ateco........... PIVA
rappresentata legalmente dal Signor ... ...
Settore di attivita’ ......................l ProAUZIONE. ... e e
Esportazione: si[ Jno [ ] Prodottofi ...,
Aree geografiche di INTEreSSe ... ..o e s
Fatturato: ...
Certificazione Qualita’ ... ...
Eventuale adesione ad Associazione Nazionale di Categoria ........................co

DATI DI CONTATTO del RAPPRESENTANTE LEGALE

Email

Cellulare

DICHIARA

di accettare, fin d’'ora, gli obblighi derivanti dallo Statuto, dal Codice Etico e dalle delibere confederali sulla legalita’ e
tutela della trasparenza, di cui ha preso visione; di aver PRESO VISIONE dell’informativa ai sensi del Regolamento
n. 679/2016 del Parlamento Europeo (come risulta dalla modulistica che forma parte integrante di questa
domanda}, obbligandosi, altresi’, al pagamento dei contribuli associalivi nella misura dell ......... % sul monte salari
dichiarato all'l N.P.S., ai sensi delf’art. 6 dello Statuto.

INDICA

it nominativo della persona eleggibile alle cariche sociali (artt. 15 e 15-bis Statuto)

(TIMBRO E FIRMA)

Allegati:

MOBDELLO B - Informazioni di carattere generale

MODBELLO C - Adempimento di obblighi in materia di legalita’ e tutela della trasparenza
MODELLO D - Informativa agli ASSOCIAT! { GDPR Reg.679/2016 art. 13 e 14)
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ADEMPIMENTO DI OBBLIGHI IN MATERIA DI LEGALITA’ E
TUTELA DELLA TRASPARENZA

DICHIARAZIONE

Ai sensi delle disposizioni vigenti nel Sistema Confederale in materia di eticita dei
comportamenti professionali e associativi dell'imprenditoria industriale, nonché
~delle norme adottate a presidio della legalita e trasparenza (quali risultano
formalmente recepite su base territoriale):

a)

b)

d)

dichiaro di essere in possesso dei requisiti oggettivi e morali necessari ai fini
dell'iscrizione a Confindustria Brindisi, oltre che dell’'appartenenza al predetto
Sistema;

mi impegno fin da ora a comunicare con immediatezza ogni circostanza,
fatto o vicenda passibili di ripercussioni negative sul mantenimento dei
requisiti sopraindicati;

dichiaro, in particolare, di aver preso visione della comunicazione del
30/06/2010 e di essere consapevole delle rilevanti conseguenze determinate,
specie sul piano sanzionatorio, dalla violazione delle norme del Codice Etico
e dei Valori associativi di Confindustria. Si tratta di norme emanate a tutela
della reputazione della classe imprenditoriale [quale forza autonoma,
responsabile ed eticamente corretta], nonche’ dellimmagine dell'intero
Sistema con riferimento ad un’ampia tipoiogia di illeciti penali suscettibili di
compromettere — per la loro oggettiva gravita’ ~ il prestigio e il buon nome
dell'Organizzazione [a mero titolo esemplificativo: Reati fiscali, finanziari,
societari, ambientali e contro 'amministrazione della giustizia; delitti contro la
P.A., 'ordine pubblico, 'economia e la moralita’ pubbliche, contro la persona
e il patrimonio, etc.];

autorizzo, inoltre, gli organi associativi competenti ad effettuare — come
tassativamente previsto dalla specifica disciplina confederale — le verifiche ed
i controlli prescritti allo scopo: sia di accertare la permanenza delle
menzionate condizioni di inserimento nel Sistema, sia di garantire -
unitamente alla persistente coerenza delle attivita personali ed aziendali con i
pit elevati standard di condotta — I'estraneita’ a qualsiasi fatto, vicenda o
comportamento che possano assumere rilevanza anche softo il profilo
penale. :

Brindisi, ...............

Firma




COMUNICAZIONE

ALLE AZIENDE ASSOCIATE
LORO SEDI

Oggetto: delibere di Confindustria Nazionale in materia di legalita e tutela della

trasparenza; variazioni del quadro etico e statutario di viferimento a seguito delle misure

Sformali di recepimento adottate da Confindustria Brindisi.

Con delibera del 23 giugno 2010, I’assemblea di Confindustria Brindisi ha, fra
I'altro, recepito formalmente le delibere adottate da Confindustria Nazionale
in materia di legalita e tutela della trasparenza [che sono state distribuite a

tutti i presenti].

Dal punto di vista operativo, le conseguenze della decisone assunta si possono
riassumere nel fatto che lo Statuto ed il Codice Etico dell’Associazione —
fermo restando I'automatico adeguamento di tali atti ai principi ed alle norme
in vigore nel Sistema confederale — si intendono ora, comunque, modificati e

uniformati alle suddette delibere.

Ne deriva che, all’atto pratico, la disciplina del rapporto associativo - in
relazione ai profili evidenziati e per quanto concerne le imprese che
aderiscono, o aderiranno a Confindustria Brindisi — si concretizza (anche alla
luce dei pill recenti “indirizzi applicativi”) nelle disposizioni e nei principi

seguenti:

ASSOCIAZIONE DEGL! INDUSTRIAL! DELLA PROVINCIA DI BRINDISI
72100 Brindisi — Corso Garibaldi n. 53, Telefono 0831.473111 — Fax 0831.568467
C.F.: 00106870744
E-mail: confind@confindustriabrindisi.it — Sito web: www.confindustriabrindisi.it




A) Modelli comportamentali

Al fine di consentire un’efficace azione di contrasto del fenomeno delle
interferenze della criminalitd organizzata nell’economia legale, ogni
associato che subisca un’estorsione o altro delitto — idonei a limitare
direttamente o indirettamente la sua attivita economica a vantaggio di
organizzazioni malavitose — deve denunciare il fatto o, quantomeno,

comunicarlo all’ Associazione.

D’omessa denuncia all’Autorita giudiziaria o la mancata segnalazione
all’ Associazione stessa, determinando un comportamento espressivo di
discordanza dai principi di Confindustria, dovra essere valutato dal
Collegio dei Probiviri ed eventualmente punito in conformita dell’apposita

disciplina sanzionatoria.

B) Domanda di adesione e obblighi a tutela
della trasparenza

All’atto della domanda di adesione, ciascuna impresa — nel presentare
tutta la documentazione prevista — € tenuta a sottoscrivere un modulo con
cui autorizza 1'Associazione, tramite il Collegio dei Probiviri, ad
effettuare verifiche e controlli — anche presso Enti, Istituzioni ed Autorita
— sul mantenimento dei requisiti oggettivi e morali dell’impresa

medesima, nonché dei suoi legali rappresentanti.

C) Estensione dei poteri del Collegio dei
Probiviri

Nell’ambito del necessario ampliamento dei poteri e delle competenze
attribuiti al Collegio dei Probiviri, spettano a tale organo specifici compiti
di verifica e controllo della sussistenza, in capo alle imprese, dei requisiti
morali e comportamentali prescritti dalle nuove disposizioni dei Codici
etici e degli Statuti.



Al Collegio dei Probiviri spetta, altresi, il potere di irrogare le sanzioni

eventualmente applicabili ed € riconosciuta la possibilita di emettere

pareri vincolanti circa I'ammissione o la permanenza delle singole

imprese in Confindustria, qualora emergano situazioni in contrasto con le

menzionate affermazioni di principio.

D)

Regime sanzionatorio ad hoc

Nell’ottica del rispetto delle norme di convivenza civile, oltre che dei

suddetti indirizzi in materia di legalitda e di tutela della trasparenza

all'interno del rapporto associativo, sono comminate — nei casi

tassativamente previsti — le sanzioni seguenti:

1y

2)

1Y)

2)

Da) ESPULSIONE DELL’IMPRESA

quando ¢ accertato che Il’amministratore o altri soggetti
direttamente legati alla titolaritd dell'impresa siano stati
condannati, con sentenza passata in giudicato, per il reato di cui
all’articolo 416 bis (Associazioni di tipo mafioso anche straniere)
del codice penale, 0 siano stati condannati per i delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dall’articolo 416 bis del
codice penale ovvero al fine di agevolare lattivita delle dette
associazioni (art. 7 della legge 12 luglio 1991, n. 203);

quando 1 beni di proprieta dell’imprenditore siano stati colpiti da

provvedimenti definitivi di confisca;

Db) SOSPENSIONE DELL'IMPRESA

uando siano state irrogate in capo all’impresa ed ai suoi legali
p P 32

rappresentanti misure di prevenzione o di sicurezza;

quando siano state emesse sentenze di condanna non ancora

passate in giudicato per i delitti sopra indicati;



3) quando sia stato accertato che sono in corso procedimenti penali a
carico degli amministratori o di altri soggetti direttamente legati
all'impresa, riguardanti la contestazione di aver commesso uno
dei sopra citati delitti, o quando si ha conoscenza dell’emissione
nei confronti di dette persone dell’applicazione di misure cautelari

personali per tali ipotesi di reato.

E) Obblighi a tutela della legalita e mass
media

Le notizie riportate dagli organi di informazione sull’asserito
coinvolgimento di imprese associate in vicende relative alla commissione
di illeciti non costituiscono di per sé presupposto idoneo a determinare
I'attivazione dei meccanismi organizzativi e procedurali contemplati sia

dalla disciplina associativa, sia da quella confederale.

Nondimeno ~ considerata la rilevanza mediatica di notizie di tal genere e
la loro intrinseca peculiarita di riverberarsi negativamente sui valori di
trasparenza del sistema confindustriale (danneggiandone 1'immagine nei
confronti della pubblica opinione e degli interlocutori esterni) — gli
imprenditori, i soci e/o 1 rappresentanti legali di societda aderenti a
Confindustria Brindisi — cui siano contestati reati di mafia o di corruzione,
ovvero altri gravi illeciti penali o finanziari — devono mettere subito

I’ Associazione al corrente delle vicende succitate.

Essi, in particolare — nelle situazioni descritte — sono tenuti a rendere
apposita autodichiarazione dalla quale risulti che, in relazione ai fatti
attribuiti dai mass media, i soggetti interessati non hanno ricevuto alcuna
informazione di garanzia, né sono destinatari di misure di prevenzione o

di sicurezza.



F) Comunicazione dei provvedimenti
sanzionatori

I provvedimenti sanzionatori adottati ai sensi delle precedenti
disposizioni sono portati a conoscenza di tutti i soci con modalita
1donee ad informare la comunita degli iscritti delle particolari situazioni
risultate lesive dell’integrita dei succitati principi e comportamenti

associativi.

G) Costituzione di parte civile

L’Associazione si costituisce parte civile nei processi - instaurati
relativamente alle ipotesi contemplate al p. D) — in cui un’impresa

associata sia parte lesa o imputata.

Distint{ saluti,

IL DIRETTORE
Dot/ Angelo Guarini

Brindisi, 30/06/2010

EFV/va
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L'Associazione degli Industriali di Brindisi, di seguito denominata CONFINDUSTRIA BRINDISI, in relazione allattivita
associativa svolta per gli associati, regolarmente iscritti, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di
seguito REGOLAMENTO 2016/679), ed in relazione ai dati personali trattati, ha provveduto ad aggiornare I’ informativa
privacy.

I’ introduzione del Regolamento Europec n.679/2016 comporta un nuovo modello di informativa ex art.13, che
consente di uniformarci al nuovo regolamento privacy, senza che siano modificate le finalitd e le modalita con le quali
sono stati ad oggi trattati i suoi dati personali.

SEZIONE 1 ~IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - (art. 13 comma
1a)
Generalita del Titolare del trattamento della:

Titolare del Trattamento CONFINDUSTRIA BRINDIS!

Domiciliato CORSO GARIBALDI N.53 - BRINDISI (BR) - 72100

Telefono +39 0831 473111

Mail/PEC confind@confindutriabrindist.it | confindustriabrindisi@pecimprese.it

SEZIONE 2 - RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - {(art. 13 comma 1b)
il Direttore pro tempore di CONFINDUSTRIA BRINDISI.

SEZIONE 3 — CATEGORIE DEI DATI PERSONALI, FONTI, FINALITA’ E BASE GIURIDICA
CATEGORIE DEI DATI PERSONALI v
Fra | dati personali che CONFINDUSTRIA BRINDISI tratta rientrano tutti i dati richiesti in sede di iscrizione a
CONFINDUSTRA BRINDISI in qualita di socio, cosi come previsto dallo statuto; a titolo esemplificativo, si citano i dati
anagrafici dell’associato.
FINALITA DEL TRATTAMENTO {ART. 13 COMMA 1C)
I Suoi dati personali sono trattati da CONFINDUSTRIA BRINDISI [in prevalenza tramite personale interno
specificamente autorizzato e formato] nell’ambito della propria attivita per le seguenti finalita :

= gestione dell’ attivita associativa e delle relative comunicazioni;

» gestione delle comunicazioni alle autorita per quanto disposto dalle norme vigenti;
BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO (ART. 13 COMMA 1D CON RICHIAMO ALL’ART. 6§ COMMA 1F)
CONFINDUSTRIA BRINDIS! tratta i Suoi dati personali lecitamente, laddove il trattamento sia necessario per
I'adempimento di obblighi associativi - connessi con P'esercizio della missione istituzionale - in accordo con lo statuto

visionato ed approvato all’atto dell’adesione e, comunque, disponibile presso la sede sociale.
| Suoi dati personali sono trattati da CONFINDUSTRIA BRINDISI nell’ambito della propria attivita per le seguenti finalita:
a) Gestione dell'attivita associativa e delle relative comunicazioni
it conferimento dei Suoi dati personali - necessari per la prestazione dei servizi e I'assolvimento delle funzioni in
ottemperanza al dettato statutario - non & obbligatorio per legge, ma il rifiuto di fornire tali dati determina
'impossibilita per CONFINDUSTRIA BRINDIS! di gestire correttamente il rapporto associativo.
b) Adempimento a prescrizioni normative nazionali e comunitarie
If trattamento dei Suoi dati personali per adempiere a prescrizioni normative & obbligatorio e, quindi, per tale motivo
non é richiesto il Suo consenso.
c) Attivita di promozione e servizi svolti dall’Associazione nei confronti dei soci
Il trattamento dei Suoi dati personali & indispensabile

*  per svolgere attivita funzionali alla promozione delle attivita associative;

= per comunicazioni delle attivita sociali, via telefono, Internet, mail ed altri sistemi di comunicazione.
d} Legittimo interesse del Titolare
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H Trattamento dei Suoi dati personali & necessario per perseguire un legittimo interesse, ossia:
= per verificare il possesso dei requisiti oggettivi e morali necessari ai fini dell’iscrizione a CONFINDUSTRIA
BRINDISI;
»  per verificare e controllare, come previsto dalla specifica disciplina confederale, la permanenza delle condizioni
di inserimento nel Sistema e garantire |'estraneita a qualsiasi fatto, vicenda o comportamento che possano
assumere rilevanza anche sotto il profilo penale;
= per perseguire eventuali ed ulteriori legittimi interessi. In quest’ultimo caso il Titolare potra trattare i Suoi dati
personali solo dopo averla informata ed aver appurato che il perseguimento dei propri interessi legittimi o di
quelli di terzi non comprometta i Suoi diritti e le Sue liberta fondamentali e non sia richiesto il Suo consenso.
Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali - {art. 13 comma 1e)
Con riguardo ai dati personali relativi all'esecuzione del contratto di cui Lei & parte o reiativi all'adempimento di un
obbligo normativo, la mancata comunicazione dei dati personali impedisce il perfezionarsi del rapporto contrattuale
stesso.

SEZIONE 4 — CATEGORIE DI DESTINARI Al QUALI | SUOI DATI POTRANNO ESSERE COMUNICATI
Per il perseguimento delle finalita sopra indicate potrebbe essere necessario che il Titolare comunichi i Suoi dati

personali alle seguenti categorie di destinatari:
»  Sede centrale dell’Associazione degli Industriali;
= Sistema Confederale;
= Enti Formativi e Fondi Interprofessionali per la formazione continua;
= Professionisti e consulenti;
»  Autorita giudiziarie e sistemi pubblici informativi istituiti presso le predette Autorita;
s Apparati pubblici.
Comunicazione dei dati - {art. 13 comma 2e)
I Suoi dati personali potranno essere comunicati alle categorie di soggetti per cui la comunicazione & strettamente
necessaria, funzionale e compatibile con la base giuridica che regolamenta il trattamento dei suoi dati.

SEZIONE 5 - Trasferimento dei dati ad un paese terzo - {art. 13 comma 1f)

| Suoi dati personali sono trattati da CONFINDUSTRIA BRINDISI all'interno del territorio dell’Unione Europea e non
vengono diffusi.

Profilazione e Diffusione dei dati - {art. 13 comma 2f}

I Suoi Dati Personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi
compresa la profilazione.

E’' fatta salva la possibilita che 'accesso a particolari tipologie di funzionalita/servizi riservati alle aziende associate -
previa autenticazione tramite credenziali [partecipazione ad eventi/congressi, visualizzazione di circolari e notizari,
ricezione newsletters etc.] — comporti modalita di profilazione dell'utenza. Le aziende associate renderanno edotti di
tale circostanza i propri dipendenti/collaboratri, acquisendone specifico consenso.

SEZIONE 6 — MODALITA’ DI TRATTAMENTO E TEMP] DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI - {art. 13 comma 2a)

Il trattamento dei Suoi dati personali si attua mediante 'utilizzo di strumenti manuali, informatici e telematici e in modo
da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

in linea generale, | Suoi dati personali sono conservati per un periodo temporale di anni 10 a decorrere dalla chiusura

Y

del rapporto contrattuale di cui Lei & parte e, successivamente, per il tempo necessario al conseguimento di altre
finalita, previste da norme di legge o regolamento.
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SEZIONE 7 — DIRITTI DELL'INTERESSATO

Tra i diritti a Lei riconosciuti dal REGOLAMENTO 2016/679 rientrano quelli di chiedere:

I'accesso ai Suoi dati personali ed alle informazioni relative agli stessi (art. 13 comma 2b);

la rettifica dei dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti (art. 13 comma 2b);

la cancellazione dei dati personali che La riguardano (al verificarsi di una delle condizioni indicate nell'art. 17,
paragrafo 1 del REGOLAMENTO 2016/679 e nel rispetto delle eccezioni previste nel paragrafo 3 dello stesso
articolo) {art. 13 comma 2b);

la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali {al ricorrere di una delle ipotesi indicate nelf'art. 18,
paragrafo 1 del REGOLAMENTO 2016/679) {art. 13 comma 2b);

nonché quelli di:

richiedere ed ottenere - nelle ipotesi in cui la base giuridica del trattamento sia il contratto o il consenso, e lo

stesso sia effettuato con mezzi automatizzati - i Suoi dati personali in un formato strutturato e leggibile da

dispositivo automatico, anche al fine di comunicare tali dati ad un altro titolare del trattamento {c.d. diritto alla
portabilita dei dati personali);

opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei Suoi dati personali al ricorrere di situazioni particolari che La
riguardano;

revocare il consenso in qualsiasi momento, limitatamente alle ipotesi in cui il trattamento sia basato sul Suo
consenso per una o pit specifiche finalita e riguardi dati personali comuni {ad esempio: data e luogo di nascita
o luogo di residenza}, oppure particolari categorie di dati {(ad esempio: dati che rivelano la Sua origine razziale,
le Sue opinioni politiche, le Sue convinzioni religiose, lo stato di salute o la vita sessuale). Il trattamento basato
sul consenso ed effettuato antecedentemente alla revoca dello stesso conserva, comunque, la sua liceit;
proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali — www.garanteprivacy.it (art. 13 comma 2d).

Informazioni per finalita diverse - (art. 13 comma 3)

Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quelia per
cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento, fornira all’interessato informazioni in merito a tale
diversa finalita.

PER PRESA VISIONE DELL'INFORMATIVA

L'INTERESSATO (nome e cognome in stampatello} DATA E FIRMA LEGGIBILE

A. RICHIESTA DI CONSENSQO — SEZIONE 3 PUNTO C

H sottoscritto

In qualita di Codice Fiscale

acconsente a che CONFINDUSTRIA BRINDIS! ponga in essere quanto previsto dalla SEZIONE 3 punto ¢, relativamente
ed esclusivamente alle comunicazioni che CONFINDUSTRIA BRINDISI riterra di voler effettuare per i soli scopi sociali e
con le modalita : telefono, sms, mail, o altri sistemi telematici.

DOPO L'OPPORTUNA LETTURA DELL'INFORMATIVA AGLI ASSOCIATI ART.13 REG.UE679 /2016 (su esposta)

L. CONSENSO L CONSENSO

PRESTA NON PRESTA

DATA E FIRMA LEGGIBILE




